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Indicadores de Género para la
Justicia Climatica

En 1990, un grupo de personas expertas
advirtio sobre el aceleramiento del cambio
climatico, a causa de los gases de efecto
invernadero producidos por las actividades
humanas.

Hoy, 35 anos despues, en un escenario de
crisis climatica en el que la meta por no
superar el 1,5°C de la temperatura media
global se aleja cada vez mas, vemos como
los fendmenos climaticos —tanto de
evolucion lenta como extremos— se tornan
cada vez mas intensos y frecuentes.

El mundo experimenta olas de calor,
variaciones extremas de temperatura,
cambios en los patrones de lluvia, aumento
del nivel del mar, sequias, entre otros.
Estos eventos de orden fisico, atmosférico
e hidrometeorologico representan un
riesgo y conllevan impactos directos en los
sistemas socio-naturales.

A pesar de que el cambio climatico es
un fendmeno de alcance global, sus
impactos suelen tener afectaciones
diferenciadas entre las poblaciones y los
territorios. Esto segun el cruce de multiples
factores sociales, economicos, culturales,
ambientales, regionales y estructurales
que marcan el nivel de vulnerabilidad y la
capacidad de respuesta de una poblacion
y/0 territorio.

En este marco, La Ruta del Clima (LRC), con
el apoyo de Gender Environmental Data
Alliance(GEDA), construyé un Modulo de
indicadores de genero para la medicion de
impactos climaticos relacionado a danos y
pérdidas (MIG-LRQC).

Partiendo de la premisa de que la escasez
de datos sobre danos y pérdidas, asociados
a los impactos climaticos, con perspectiva
de género agudiza las desigualdades vy
amplia la brecha de género climatica y de
genero, al invisibilizar necesidades, cargas
de cuidado y barreras de acceso a recursos
y decisiones

Como antecedente, LRC implementa
en Centroamérica —desde un enfoque
de ciencia comunitaria— un Sistema de
informacion sobre impactos climaticos
(SIIC-LRC), junto con comunidades
afectadas por los impactos climaticos. Este
sistema recopila, procesa y reportar datos
con base en indicadores que analizan
diversas dimensiones de pérdidas y danos,
y utiliza metodologias de investigacion
y recursos tecnolégicos, incluyendo la
aplicacion movil P51.

Durante el 2025 con el objetivo de
fortalecer el SIIC-LRC y generar aportes a
decisiones que contribuyan al alcance de
un mundo mas justo, LRC llevo a cabo una
investigacion dirigida a generar datos sobre
impactos climaticos con perspectiva de
género, sumando al uso de la informacion
en la accion climatica transformadora en
materia de género.

En este documento se presentan elementos
centrales que resultaron de la investigacion:
Creacion de un modulo de indicadores
de género para la medicion de impactos
climaticos.




Dona Andrea nacio y crecio en una comunidad de
la costa pacifica centroamericana. Recuerda a su
madre recogiendo moluscos en el mangle, a su
padre llegando feliz con la pesca, las tardes de
Jjuegos en la playa y el dulce de mango que cada
marzo preparaba su abuela.

Hoy, esas memorias parecen de otro tiempo. El calor
abruma, el mar borro la playa de su ninez, la pesca
escasea y el viejo arbol de mangos ya no da fruto.

Hace unos dias participo en una reunion convocada
por una ONG. Alli comprendio que los cambios
que transformaron su vida tienen un nombre:
la crisis climatica. Escucho hablar de impactos
diferenciados, riesgo y vulnerabilidad. Entonces
penso en Marta y Juan, cuyas casas se inundan con
cada lluvia; en Tatiana, embarazada y con el pozo
de agua de su casa salado; en las ninas y ninos que
ya no juegan en la playa; y en quienes migraron
para sobrevivir.

Dona Andrea salio de la reunion con una mezcla
de inquietud y esperanza. Inquietud porque
entendio que nada de lo que ocurre es casualidad,
y esperanza porque supo que, si las comunidades
logran registrary visibilizar lo que viven —en especial
las mujeres: las que buscan agua, las que sostienen
la casa cuando no hay pesca, las que migran o
resisten— la historia de su comunidad no quedara
en silencio frente al mar que avanza y a una crisis
climatica que no parece detenerse.




Género y Clima

Elgénero es una construccion sociocultural
que organiza multiples dimensiones de
la vida de las personas’, —moldeando
practicas, discursos y significados, vy
reproduciendo convenciones en el marco
del binomio hombre-mujer>—, se hace
necesario disenar, trabajary generar analisis
de los impactos del cambio climatico desde
metodologias que incorporen laperspectiva
de géneroy se sustenten en epistemologias
feministas e interseccionales.

Desde esta mirada se comprende que
existen diferentes sistemas de poder vy
opresion (sexo-genero, coloniales, de
clase, etarios, entre otros) que operan de
manera interseccional y ejercen diferentes
formas y grados de desigualdad sobre las
poblaciones?. Esto produce experiencias de
vida diferenciadas, como sentidos y formas
particulares de relacionarnos con lo otro y
nuestros entornos.

Debido a estas relaciones histéricas de
poder, lasmujeresy los cuerpos feminizados
han enfrentado mayores desigualdades
estructurales.

Esto ha contribuido al mantenimiento de
la brecha de género en ambitos como
la educacion, la economia, el trabajo, la
participacion politica, el uso del tiempo y el

acceso a recursos, colocando a las mujeres
en una situacion de mayor vulnerabilidad.

Esta situacion histérica de opresion
explica por qué el cambio climatico afecta
en mayor medida a las mujeres que a
los hombres. Aun mas si se analiza en
clave interseccional y colonial, pues se
reconoce que mujeres y ninas indigenas,
afrodescendientes, migrantes, con
discapacidad, adultas mayores y aquellas
que viven en zonas rurales y/o remotas se
enfrentan a vulnerabilidades y violencias
sistéemicas.* Asi el género se convierte en un
elemento que puede limitar la capacidad
de adaptacion y amplificar los impactos
del cambio climatico sobre la vida de las
poblaciones designadas bajo la categoria
mujers, asicomo de las poblaciones géenero-
diversas que rompen con las imposiciones
sexo-genericas hegemonicas.

A pesar de que los impactos climaticos
diferenciados, la situacion de mayor
vulnerabilidad de las mujeres y el llamado
a abordar el cambio climatico desde
enfoques sensibles al género, han sido
reconocidos por la Convenciéon Marco de
Naciones Unidas sobre el Cambio Climatico
(CMNUCC) por medio del Programa de
Trabajo de Lima sobre Género®y el Acuerdo
de Paris’, persisten debilidades en su
atencion e incorporacion.

1 Joan W. Scott, “EL género: una categoria Util para el analisis historico,” en EL género: la construccion cultural de la diferencia sexual, comp. Marta Lamas

(México: PUEG/UNAM, 1996).

2 Judith Butler, EL género en disputa: EL feminismo y la subversion de la identidad (Buenos Aires: Paidos, 2007)

3 Kimberle Crenshaw, “Mapping the Margins: Intersectionality, Identity Politics, and Violence against Women of Color” Stanford Law Review 43, n. °© 6 (1991):

1241-1299.

4 Maria Lugones, “Heterosexualism and the Colonial/Modern Gender System,” Hypatia 22, n. © 1 (2007)

5 UN Women, “How Gender Inequality and Climate Change Are Interconnected,” UN Women, 21 April 2025, https./www.unwomen.org/en/articles/

explainer/how-gender-inequality-and-climate-change-are-interconnected

6 United Nations Framework Convention on Climate Change (UNFCCC), “Lima work programme on gender," Decision 18/CP.20, Conference of the Parties,
Lima, 1 December 2014, FCCC/CP/2014/10/Add.3,https.//unfccc.int/files/meetings/lima_dec_2014/decisions/application/pdf/auv_cop20_gender.pdf

7 UNFCCC, "Paris Agreement," FCCC/CP/2015/10/Add.1, annex.
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Por ejemplo, en la falta de datos
estadisticos disponibles sobre pérdidas
y danos asociados a impactos climaticos
con perspectiva de género. Asi como las
dificultades para generar mediciones
y evaluaciones que reflejen estas
disparidades de género®.

Ademas, los enfoques sensibles al género
no son suficientes para responder a las
profundas desigualdades de género
en el contexto del cambio climatico. Se
requieren politicas, planes, estrategias y
acciones que incorporen perspectivas de
genero transformadoras, marcos analiticos
feministas e interseccionales y partes
comprometidas y responsables.

Ante estos vacios en la agenda climatica,
distintas organizaciones internaciones,
gobiernos,  colectivos de  mujeres,
organizaciones no gubernamentales vy
entidades de investigacion han impulsado
iniciativas para integrar la perspectiva
de género en la accion climatica, bajo la
conviccion de que la justicia climatica no
sera alcanzada sin justicia de género.

8 Convencion Marco de las Naciones Unidas sobre el Cambio Climatico (CMNUCC), “Version mejorada del programa de trabajo de Lima sobre el géneroy
su plan de accion de género," Decision 3/CP.25, Conferencia de las Partes, Madrid, 12 de diciembre de 2019, FCCC/CP/2019/13/Add.1 (anexo), PDF, https.//

unfccc.int/sites/default/files/resource/cp2019_1 03S.pd

EL Clima No Impacta Igual: Indicadores de Género para la Justicia Climatica




¢Por qué datos y género?

La disponibilidad de datos es esencial para
formular acciones efectivas dirigidas a las
poblaciones vulnerabilizadas, entre ellas
las ninas y las mujeres. La ausencia de
informacion impide corroborar y comparar
realidades, limita la identificacion de
brechas y obstaculiza la formulacion de
soluciones concretas que integren el
enfoque de género en las respuestas al
cambio climatico.

Las desigualdades entre hombresy mujeres
se difuminan y permanecen ocultas ante
una realidad climatica que carece de datos
estadisticos con perspectiva de género,
capaces de dar cuenta de los impactos
diferenciados que tiene el cambio climatico
sobre las poblaciones. La evidencia que
articula géneroy cambio climatico suele ser
limitada y fragmentada; se encuentra como
un campo incipiente y en experimentacion
en la region latinoamericana®. En este
contexto, fortalecer la  produccion,
desegregacion y uso de datos climaticos
con perspectiva de genero es una prioridad
creciente para muchas organizaciones
internacionales, gobiernos y entidades de
investigacion.

Sumando a lo anterior, la Plataforma de
Accion de Beijing (adoptada en 1995)
llama a aumentar la produccion y el uso de
estadisticas de género para que las politicas
y la rendicion de cuentas se fundamenten
en datos y evidencia®

Asimismo, el Programa de Trabajo de
Lima sobre Género y Cambio Climatico y
su Plan de Accion de Genero10 (GAP por
sus siglas en inglés) establecen mandatos
especificos, por ejemplo:

El Area prioritaria A designa la creacion de
capacidades, gestion del conocimiento vy
comunicacion. Su actividad A3 responde
al fortalecimiento de la creacidn de
capacidades para los gobiernos y otras
partes interesadas pertinentes con el
fin de recopilar, analizar y aplicar datos
desagregados por sexo y analisis de género
en el contexto del cambio climatico, cuando
corresponda™.

ElL  Area  prioritaria D  plantea
implementaciones sensibles al geénero.
Su actividad D7 se orienta a mejorar la
disponibilidad de datos desagregados por
sexo para el analisis de género, teniendo en
cuenta factores multidimensionales, con el
fin de informar de manera mas adecuada
las politicas, planes, estrategias y acciones
climaticas sensibles al género, segun
corresponda.®

Atendiendo a los compromisos
internacionales, subrayamos que los datos
son la base para la generacion de una
incidencia efectiva, toma de respuestas
informadas 'y una accion climatica
transformadora y justa.

9 Grupo de Trabajo para la elaboracion de una guia para la transversalizacion de la perspectiva de género en la produccion estadistica de la Conferencia
Estadistica de las Américas de la CEPAL, Guia para la transversalizacion de la perspectiva de genero en la produccion estadistica (Santiago: CEPAL, 2024),
56, LC/CEA12/12, https./hdLhandle.net/11362/80635.

10 CMNUCC, "Version mejorada del programa de trabajo de Lima.." Dec. 3/CP.25.

11 CMNUCC, “Version mejorada del programa de trabajo de Lima..," Dec. 3/CP.25.
12 CMNUCGC, "Version mejorada del programa de trabajo de Lima.." Dec. 3/CP.25.
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Indicadores de género para la medicion de impactos climaticos

relacionados a danos y pérdidas

1.1. Metodologia

La construccion del Modulo de indicadores
de género para la medicion de los
impactos climaticos relacionados a danos
y perdidas (MIG-LRC), se sustentd en un
paradigma cuantitativo y se creé desde un
posicionamiento epistemologico feminista3
4 en donde se reconoce que los datos no
son neutros, al tiempo que se considera
que estos se convierten en herramientas
para visibilizar y transformar. Desde este
posicionamiento se piensa el origen, la
forma y el uso del dato, en interseccion
con otras variables. Los resultados son mas
que un porcentaje, 0 un numero, son una
narrativa, una posibilidad y una forma de
interpretar.

Aunado el MIG-LRC retoma elementos
claves que histéricamente han sido
vinculados y problematizados en las
discusiones asociadas a la situacion y/o
experiencia de las mujeres, tales como: el
uso deltiempo, la divisidon sexual deltrabajo,
la economia de los cuidados, el acceso a lo
publico y la participacion. 5

En linea con lo anterior, el desarrollo
del MIG-LRC partid de la identificacion
de necesidades y problematicas claves
relacionadas con los danos y peérdidas
climaticas y género. Esto habilito delimitar
dimensiones que requieren de mayor

profundizacion. El modulo se construyo
siguiendo un diseno metodologico en tres
fases: 1) investigacion, 2) diseno, 3) pilotaje.

A continuacion, se presentan las fases de
construccion del modulo.

1. Investigacion

El proceso se nutrid de dos tecnicas de
investigacion:

* Revision bibliogrdafica. Permitio identificar
marcos teoricos y experiencias relevantes
sobre geénero, ciencia ciudadana y danos
y perdidas climaticas. Esta exploracion no
solo proporciond antecedentes, sino que
evidencio vacios de informacion en torno a
la incorporacion de un enfoque de genero
en los sistemas de indicadores climaticos
existentes. El analisis de documentos
academicos y técnicos contribuyd a
fundamentar un marco conceptual
solido, que sirvio como referencia para la
seleccionA de variables. Un aprendizaje
clave de esta etapa fue reconocer que, si
bien existen experiencias previas, muchas
carecian de mecanismos de participacion
comunitaria, lo cual reafirmé la necesidad
de vincular conocimiento técnico con
saberes locales.

- Entrevistas a profundidad. Se realizaron
cinco entrevistas a profundidad con
personas expertas en geénero, cambio

13 Donna J. Haraway, “Conocimientos situados: la cuestion cientifica en el feminismo y el privilegio de la perspectiva parcial,” en Ciencia, cyborgs y mujeres:

La reinvencion de la naturaleza, trad. Manuel Talens (Madrid: Catedra, 1995).

14 Sandra G. Harding, Ciencia y feminismo, trad. Pablo Manzano (Madrid: Ediciones Morata, 1996)

15 Cristina Carrasco, Cristina Borderias y Teresa Torns, El trabajo de cuidados (Madrid: FUHEM, 2011), PDF.

16 Silvia Federici, Caliban y la bruja: Mujeres, cuerpo y acumulacion originaria (Madrid: Traficantes de Suefios, 2010).
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climatico y metodologias participativas.
Estas conversaciones aportaron
perspectivas  situadas y  gjemplos
concretos de aplicacion de indicadores en
distintos contextos y metodologias para
aplicar la herramienta. EL uso del criterio
de saturacion permitio asegurar que la
informacion recopilada fuera suficiente para
comprender los enfoques predominantes y
las areas a reforzar.

2. Diseno

Lafase 1brindod aportes para la construccion
de indicadores con enfoque de género y un
instrumento para la recoleccion de data
y medicion de indicadores, creado en la
plataforma KoboToolbox. El instrumento
integré indicadores cuantitativos, y se

enriquecié con observaciones de personas
expertas y comunidades.

EL Clima No Impacta Igual: Indicadores de Género para la Justicia Climatica

Uno de los aprendizajes mas significativos
radica en que la integracion temprana de
retroalimentacion comunitaria fortalece la
legitimidad del instrumento y evita que el
mismo sea percibido como impuesta desde
fuera.

3. Pilotaje

Frente al desarrollo de
y flexible, se busco
la pertinencia de los indicadores por
medio de una actividad de pilotaje de la
herramienta. La experiencia evidencio que
ciertos indicadores requerian ajustes en su
formulacion.

un proceso Vivo
poner aprueba

El pilotaje se implementd en Costa Rica,
durante agosto y setiembre 2025, bajo dos
formatos:
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Pilotaje de recoleccion de datos en linea.
La modalidad en linea permitié probar
la herramienta en un entorno de amplia
difusion y con acceso a participantes de
perfiles diversos. Para su divulgacion se
utilizaron las redes sociales y medios de
difusion de LRC.

Pilotaje de recoleccion de data modalidad
presencial. La modalidad presencial se
gjecutd por medio de talleres comunitarios
en territorios rurales y costeros. Esta
metodologia posibilitd el dialogo directo
y propicid un espacio de confianza que
permitid recoger matices invisibles a la
modalidad digital.

1.2 Médulo de Indicadores de género

El MIG-LRC comprende un indicador de
género como un instrumento de medicion
para un fendomeno social especifico que
refleja las inequidades, brechas y barreras
en cuanto necesidades, condiciones de
viday desigualdades porrazones de genero
en diversas categorias del diario de vivir de
las personas.7*®

Segun documentos como la Guia para la
Elaboracion de indicadores de género (IG)*,
la Metodologia para la construccion de un
sistema de indicadores de género® y la
Perspectiva de género en las estadisticas
para las politicas de igualdad®, los
indicadores de géenero deben:

- Presentarse de forma desagregada por
sexo como una clasificacion permanente,
basica y transversal.

- Reflejar temas de género para el avance
en la igualdad y el desarrollo sostenible.

- Basarse en marcos conceptuales que
reflejen la diversidad e integralidad de las
vidas de mujeres y hombres.

+ Ser libres de estereotipos y sesgos de
genero.

+ Romper con logicas de conocimiento
desde perspectivas androcéntricas.

- Establecer relaciones entre las
condiciones de género y las situaciones de
desigualdad o discriminacion.

- Visibilizar a las mujeres y sus experiencias

- Sensibilizar y crear conciencia con
respecto a las situaciones de discriminacion
directa e indirecta vividas entre los géneros.

+ Impulsar la adopcion de politicas y
acciones mas equitativas,

-+ Facilitar la disponibilidad de nuevas
herramientas para los proyectos.

En linea con lo indicado, el Modulo de
indicadores de género para la medicion de
impactos climaticos se construye como un
complemento a serintegrado alaaplicacion
movil P51. Y busca visibilizar las brechas

17 Instituto de la Mujer de Castilla-La Mancha, Guia para la elaboracion de indicadores de genero (IG) (Toledo: Instituto de la Mujer de Castilla-La Mancha,

2010), PDF, https./institutomujer.castillalamancha.es/sites/institutomujer.castillalamancha.es/files/publicaciones/descargas/guia_para_la_elaboracion
de_indicadores_o.pdf

18 Instituto Nacional de Estadisticas (INE), Metodologia para la construccion de un sistema de indicadores de género (Santiago de Chile: INE, 2019), PDF,
https://www.ine.gob.cl/docs/default-source/genero/gu%C3%ADas-y-documentos/documentos/metodologia-para-la-construccion-de-un-sistema-de-
indicadores-de-g%C3%Agnero.pdf

19 Instituto de la Mujer de Castilla-La Mancha, Guia para la elaboracion de indicadores de género
20 INE, Metodologia para la construccion de un sistema de indicadores de género

21 Comision Economica para América Latina y el Caribe (CEPAL), "Perspectiva de géenero en las estadisticas para las politicas de igualdad.” s. f., PDF, https.//
www.cepalorg/sites/default/files/courses/files/4_2_perspectiva-genero-y-medio-ambiente.pdf
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de género frente a eventos climaticos,
tanto extremos como de evolucion lenta,
abarcando categorias relacionadas con
salud sexual y reproductiva, cuidados,
bienestar comunitario, movilidad, entre
otras. Asi como permitir, desde muestreos
en comunidades, la identificacion de
brechas, la implementacion de posibles
acciones para minimizarlas, y la toma de
decisiones para la incidencia y la accion
politica de forma informada.

Losindicadores propuestos se fundamentan
en dos enfoques: danos y perdidas
climaticas y género. Desde estos marcos,
el moédulo no solo mide, sino que refleja el
impacto de los eventos climaticos en las
comunidades a partir de un instrumento
de recoleccion y analisis que documenta
experiencias desagregadas por genero.
Al mismo tiempo, permite analizar como,
desde la perspectiva de género, los
danos y pérdidas reconfiguran dinamicas
comunitarias, evidenciando desigualdades,
vulnerabilidadesyestrategiasdeadaptacion
diferenciadas segun las condiciones y roles
de las personas.

Este modulo presenta dos tipos de
indicadores:

+ Indicadores de medicion de situacion:
senalan la manera en que se encuentra
hombres y mujeres en un contexto social.??

 Indicadores de impacto: constatan
los efectos directos o indirectos de un
fenomeno sobre la vida de hombres y
mujeres.z

Los indicadores se construyeron
cumpliendolascondicionesbasicas:validez,
fiabilidad, sensibilidad, comprensibilidad y
accesibilidad.>VY se operativizan por medio
de tres niveles de operacionalizacion:

1. Datos: Son la informacion cruda, los
hechosy cifras sin procesar que se recopilan
y almacenan.»

2. Indicadores: Estable una relacion
entre dos o mas tipos de datos, segun
dimensiones y variables que sirve para
elaborar una medida cuantitativa. Esta
comparacion arroja un valor, magnitud o
criterio, que tiene significado para quien lo
analiza®

3. Clasificadores: Asigna datos a categorias
O grupos predefinidos, basandose en
patrones o caracteristicas definidas segun
conjunto de datos.

El MIG-LRC se compone de siete
dimensiones:  perfil  sociodemografico,
trabajo, cuido, salud (fisica, emocional y
mental; sexual y reproductiva), bienestar
comunitario, movilidad humana, atencion y
respuesta a eventos climaticos.?”

22 Instituto de la Mujer de Castilla-La Mancha, Guia para la elaboracion de indicadores de género

23 Instituto de la Mujer de Castilla-La Mancha, Guia para la elaboracion de indicadores de genero

24 Monica Davila Diaz, Indicadores de genero: guia practica (Sevilla: Instituto Andaluz de la Mujer, 2005).

25 United Nations Statistics Division, Metadata for Statistical Data and Indicators, (New York: United Nations, 2025), https://unstats.un.org/unsd/demographic-

social/meetings/2025/migration-wk-sadc-20250317/06.Metadata.p

26 Eurostat, Statistical Classifications - Overview, (Luxembourg: European Commission, 2024), https.//ec.europa.eu/eurostat/web/metadata/classifications

27 Statistics Norway, Concepts and Definitions: Statistical Indicators, (Oslo: Statistics Norway, 2024), https./www.ssb.no/a/english/metadata/definitions/

concepts.pdf
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3. Resultados y Hallazgos

El piloto del MIG-LRC se implemento
mediante un instrumento cuantitativo
en la plataforma KoboToolbox. Con esto
se recopild informacion de 50 personas
costarricenses que reportaron  haber
experimentado un impacto climatico en los
ultimos cinco anos.

Imagen 1. Participacion por género

El instrumento abordd categorias siete
categorias tematicas: socioeconomicas,
trabajo, salud, cuidados, bienestar
comunitario, movilidad y atencion delriesgo.
En este apartado se presentan algunos
de los hallazgos mas relevantes de este
proceso, con foco en el perfil general de
participacion y en las categorias de salud y
cuidados.

Paticipacion en la encuesta de Koboo por género
Datos tomados de la herramienta de Koboo realizada por La Ruta del Clima

f43

MUJERES

H HOMBRES

Pilotaje de modulo de indicadores para el levantamiento de datos de dafios y pérdidas con enfoque de género

Chart: La Ruta del Clima - Created with Datawrapper
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1.2.1. Perfiles de las personas participantes

Se obtuvieron un total de 50 respuestas de
personas costarricenses residentes en el
pais, 43 respuestas corresponden a mujeres
(86%) y 7 a hombres (14%) (Imagen 1.) Esta
disparidad limita establecer comparaciones
entre la composicion de la muestra, y debe
considerarse ante futuras aplicaciones del
MIG-LRC, a fin de implementar medidas
que aumenten la participacion masculina.

Imagen 2. Zona de residencia participantes

La mayor presencia de respuestas de
mujeres sugiere, por una parte, una mayor
disposicion de este grupo a compartir sus
experiencias relacionadas con los impactos
climaticos. Por otra, da cuenta de un sesgo
muestral de cobertura®® que es necesario
corregir ante futuras aplicaciones y tenerlo
en cuenta para la interpretacion de esos
resultados.

Tipo de zona en la que residen
Catos tomados de la hermamienta de Koboo realizada por La Ruta del Cima

(P | e )

RURAL

URBANA

RURAL COSTERA

COSTERA

CE— -
“9

-
R

Pininge de miduln de indicociores pora & eversomnierio de dokas de coies ¥ ertiikas con eTRINne de grsnamn

Chewt I Py el (i - (reoled with Dokrsropper

28 Pablo Cabrera-Alvarez, "Datos agregados para corregir los sesgos de no respuesta y de cobertura en encuestas,” Empiria. Revista de Metodologia de las

Ciencias Sociales, n.° 49 (2021): 39-64, https://doi.org/10.5944/empiria.49.2021.29231
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La informacion recolectada evidencia una
diversidad territorial significativa que puede
validarse en el grafico adjunto (Imagen 2).
Siendo las zonas costeras vy rurales las de
mayor participacion.

Estos datos obtenidos del pilotaje
evidencianunaaltaparticipaciondemujeres,
especialmente de territorios costeros vy
rurales, quienes asumen un rol protagonico
en la documentacion comunitaria de los
efectos del cambio climatico.

Esto refleja no solo su mayor exposicion a
los impactos, sino tambiéen su interés por
fortalecer sus capacidades para la accion
climatica. Frente a estos datos es necesario
recalcar una limitacion del pilotaje, el
instrumento se aplicé de forma presencial
(tipo encuesta) en dos comunidades
donde LRC desarrolla actividades y en
donde la participacion es mayoritariamente
femenina.

Otros datos de indole demografico
relevantes a observar son los asociados con
ingresos economicos, edad y empleo. El
instrumentoutilizadofacilitbunarecoleccion
de datos agil, segura y sensible al género,
permitiendo identificar intersecciones entre
estas variables que perpetuan patrones de
vulnerabilidad. Las mujeres encuestadas
se ubican mayoritariamente en un rango
etario de 25 a 34 anos, prevalecen ingresos
inferiores a ¢218.000 mensuales, y registran
principalmente trabajos por cuenta propia
a traves de emprendimientos o actividades
economicas informales, exceptuando los
perfiles de mujeres de zonas urbanas en
donde los ingresos econdmicos rondan los
¢466.000 a los ¢2.500.000.

En contraste, los hombres presentan
ingresos mas altos (¢466.000-¢751.000) y
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unamayor proporcion deempleoasalariado.
A pesar de la baja representacion muestral
de hombres, este hecho no resulta aisladoy
refleja las brechas estructurales de género
en el acceso a recursos y estabilidad
economica.

Segun la Encuesta Nacional de Hogares
2024 (ENAHO), se pueden evidenciar
brechas de género en la distribucion del
ingreso per capita en Costa Rica. En la zona
urbana, las mujeres se concentran en los
hogares con menores ingresos: en el primer
quintil (¢125 000 o0 menos), representan
el 54 % de la poblacidon, mientras que los
hombres constituyen el 46 %.

A medida que aumenta el nivel de ingreso,
la proporcion femenina disminuye hasta
llegar al 41 % en el quintil superior (Mas
de ¢624 000). Esto refleja que las mujeres
urbanas enfrentan mayores restricciones
para acceder a recursos economicos,
empleo formal y activos productivos,
factores que limitan su capacidad de
adaptacion y recuperacion ante eventos
climaticos extremos como inundaciones
urbanas, olas de calor o deslizamientos.

En la zona rural, la desigualdad se acentua:
los hombres predominan en todos los
quintiles, representando desde 58 7% en
el mas bajo hasta 74 % en el mas alto. Las
mujeres rurales, en cambio, son minoria en
todos los niveles de ingreso.

Esta exclusidon econdmica se traduce en
una mayor exposicion y menor capacidad
de respuesta frente a los impactos
climaticos que afectan los medios de
vida rurales, donde las mujeres suelen
asumir responsabilidades de subsistencia
y cuidado de sus familias sin respaldo
institucional ni econdmico.
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Tabla 1.Quintil Ingreso Per Capita segun ENAHO 2024

Quintil de ingreso per capita del hogar neto

I Quintil Il: Mas Quintil lll: Mas | Quintil IV: Mas e Mg
Zona H_Sexo Quln(t;lr:;::sg.ooo de ¢125.000 a de ¢215.081a de ¢353.889a Qu"::télzv' ::I)::\)s de
¢215.081 ¢353.889 ¢624.000 4.
Hombre 46% 51% 52% 58% 59%
Urbana
Mujer 54% 49% 48% 42% 41%
Hombre 58% 65% 70% 69% 74%
Rural
Mujer 42% 35% 30% 31% 26%
Tomado de INEC. ENAHO 2024
Respecto a los impactos climaticos los resultados del MIG-LRC evidencian

reportados, las mujeres identifican de
manera prioritaria el aumento de las
temperaturas (17 casos), seguido por
cambios en los patrones de lluvia (13 casos),
tormentas (6 casos) y aumento del nivel
del mar (4 casos). Solo una mujer senald
no haber experimentado afectaciones
relacionadas con el cambio climatico.

Por su parte, los hombres reportaron
principalmente aumento de temperatura
(5 casos) y alteraciones en los patrones de
lluvia (2 casos).

Con respecto a los eventos climaticos
reportados, las personas participantes
senalaron el aumento de temperaturas (22
casos), y los cambios en los patrones de
lluvia (15 casos), como los principales que
han sido experimentados en los ultimos
cinco anos.

Entre las respuestas de las mujeres se
observa mayor identificacion de eventos,
por ejemplo 6 de las participantes hicieron
referencias a tormentas y 4 al aumento del
nivel del mar.

En relacion con los impactos de los
eventos climaticos en el ambito laboral,
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diferencias significativas entre geéneros:
15 mujeres reportaron afectaciones que
alcanzaron un promedio de 8 en una escala
de severidad de 1 a 10. Este resultado
indica consecuencias elevadas sobre sus
medios de vida, estabilidad y autonomia
economica. En contraste, los hombres que
registraron impactos en esta misma area
estimaron una afectacion promedio de 5.

Estos hallazgos se correlacionan con los
datos de la Encuesta Nacional de Hogares
2024, los cuales muestran una estructura
laboral fuertemente segmentada por
genero. En la zona urbana, las mujeres se
concentran en ocupaciones con menor
estabilidad (como apoyo administrativo (53
%)y servicios o comercio (51 %)), mientras
que los hombres predominan en posiciones
de direccion, tecnicas y operativas.

En la zona rural, las desigualdades son
aun mas marcadas: 93 % de los empleos
agropecuarios, forestales y pesqueros
son ocupados por hombres, mientras que
las mujeres participan principalmente
en actividades informales, de baja
remuneracion o no reconocidas dentro del
mercado laboral.
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Esta division sexual del trabajo explica
en parte por qué las mujeres reportan
mayores niveles de afectacion frente a los
eventos climaticos: su insercion en sectores
Mas precarios incrementa su exposicion a
perdidas econdmicas y emocionales.

Los hombres, aunque concentran los
sectores mas directamente impactados por
el clima (como la agricultura o la pesca),
cuentan con mayor acceso a ingresos
estables, activos y redes econdomicas, lo
que reduce la percepcion de vulnerabilidad.

Imagen 3. Eventos climaticos reportados

Eventos climéticos reportados desagregados por género

Catos tomados de la hemamienta de Koboo realizada por La Ruta del Clima

(=
Aumerto do ta temperaturas e — <7

Cambios en los patrones de .z
las Uuvias 13
Tormenta c—— -
Aumerto del nivel del mar o .
Huracdn g
2
No ha experimentado

.

Pininge de miduln de indicnciores pora & ewerdommierdo de dokys de giowes ¥ ertitkas con eTRINge de genam
Chistl I o Ruke oef (o - (reoied with Dok

EL Clima No Impacta Igual: Indicadores de Género para la Justicia Climatica

18



Tabla 2.0cupacion de la fuerza de trabajo.ENAHO 2024

ZONA

H_Sexo

H_Ocupacion de la | Directores y gerentes

fuerza de trabajo

Profesionales cientificos e
intelectuales

Técnicos y profesionales
de nivel medio

Personal de apoyo
administrativo

Trabajadores de los
servicios y vendedores de
comercios y mercados

Agricultores y trabajadores
calificados agropecuarios,
forestales y pesqueros

Oficiales, operarios

y artesanos de artes
mecanicas y de otros
oficios

Operadores de
instalaciones y maquinas y
ensambladores

Ocupaciones elementales

No bien especificadas

Desempleado sin
experiencia

Tomado de INEC. ENAHO 2024

Hombre

73%

96%

81%

Mujer

27%

41%

31%

53%

51%

10%

4%

49%
77%

76%
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Directores y gerentes

Profesionales cientificos e
intelectuales

Técnicos y profesionales de
nivel medio

Personal de apoyo
administrativo

Trabajadores de los
servicios y vendedores de
comercios y mercados

Agricultores y trabajadores
calificados agropecuarios,
forestales y pesqueros

Oficiales, operarios
y artesanos de artes
mecanicas y de otros oficios

Operadores de
instalaciones y maquinas y
ensambladores

Ocupaciones elementales

No bien especificadas

Desempleado sin
experiencia

Hombre

73%

93%

85%

99%

74%

10%

Mujer

27%

15%

1%

26%

81%
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1.2.2. Cuidados

La seccion de cuidados fue una de las
categorias prioritarias incorporadas
en este moédulo de indicadores, con el
proposito de identificar los cambios en
las dinamicas de cuidado que suelen
permanecer invisibilizadas en la vida
cotidiana, especialmente frente a eventos
climaticos. Su inclusidon busca visibilizar
estas tareas y reconocer el impacto que
los desastres y las crisis climaticas generan
sobre quienes asumen responsabilidades
de cuidado, evidenciando asi la sobrecarga
y las desigualdades que se profundizan en
contextos de emergencia climatica.

Un total de 24 personas indicaron que
actualmente realizan tareas de cuidado
hacia personas menores de edad, adultas
mayores o con discapacidad. De este

Imagen 4. Cambio en las tareas de cuidado y eventos climaticos

grupo, 23 son mujeres y solo 1 es hombre,
lo que refleja la marcada feminizacion del
trabajo de cuidados.

A pesar del aporte social y econdmico que
representan las tareas de cuidado, solo
una mujer reportd recibir remuneracion
economica por estas labores, evidenciando
que la gran mayoria de estas tareas
continuan siendo no remuneradas y poco
reconocidas dentro de las dinamicas
comunitarias y familiares.

Ante la pregunta sobre el impacto de los
eventos climaticos en las tareas de cuidado,
los resultados indican que 12 mujeres
reportaron un aumento en la carga de
cuidados durante el evento, 3 senalaron una
disminucion;y 8 mujeres junto con 1 hombre
manifestaron que las responsabilidades se
mantuvieron sin cambios (Imagen 4).

Cambio de las tareas de culdado vinculadasz a eventos climidtcos
Datos tomados de a herramienta de Koboo realizada por La Ruta del Clima

(P | o )

Aumento de las tareas

— -

Disminuciéndelastaress g 5

Mo hubo cambios
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Chexf o Redey ol Clirnn - Crooted witlh Dokmewropper
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Enlaultimadécada,laproporcionde mujeres
en Costa Rica que reportaron dedicarse
al cuidado de ninas, niNos, personas con
discapacidad o personas adultas mayores

Imagen 5. Porcentaje de cuidados desagregado por género

ha sido casi el doble que la de los hombres.
En 2024, las mujeres destinaron en promedio
30 horas semanales a estas labores, frente
a las 18 horas registradas por los hombres.

Pocentaje de mujeres y hombres que reportan en la ENAHO haber
culdado a una persona menor de edad o mayor dependiente durante
La semana anterior (al momento de La encuesta)

(§

B |

EMNARD 20423y INEC | Crected with Doknwropper
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Imagen 6. Promedio de horas semanales en tareas de cuidado en la
ultima semana por género

Porcentale promedio de horas semanales en tareas de culdado enla
dltima semana segin ENAHO 2024

HOMBRE
MUWJER

* 18 horas por semana

; 30 horas por semana

e B

ENAIND 2042024 INEC | Creoted with Dokowropper

En2024,lasmujeres en Costa Rica dedicaron
en promedio 30 horas semanales al cuidado
de sus familiares dependientes, mientras
que los hombres destinaron solo 18 horas.

Estas diferencias no solo evidencian una
distribuciondesigualdeltiempoydeltrabajo
domeéstico, sino también una vulnerabilidad
estructural que se agrava con los impactos
del cambio climatico.

Frente a impactos climaticos como sequias
prolongadas, inundaciones o perdida
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de medios de vida, las mujeres suelen
asumir mayores responsabilidades en el
sostenimiento del hogar, la busqueda de
agua y alimentos, el cuidado de familiares
enfermos o desplazados, y la organizacion
comunitaria para la respuesta.

Este incremento de las cargas de cuidado,
muchas veces invisibles y no remuneradas,
representa una forma de dano no
economico que limita la autonomia, la
salud y la participacion de las mujeres en
otros ambitos sociales y productivos.
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Salud

El  MIG-LRC incluye una categoria
relacionada con salud, embarazo y salud
sexualy reproductiva, esto ante lanecesidad
de visibilizar los impactos diferenciados
que los eventos climaticos pueden tener
en estos ambitos, histéricamente asociados
con lo femenino.

Imagen 7. Afectacion de un evento climatico en la salud sexual y
reproductiva

Dentro de esta categoria se formulo la
pregunta: “;El evento climatico afecto
de alguna manera su salud sexual o
reproductiva?” Los resultados a ese
cuestionamiento fueron de 8 personas (7
mujeres y 1 hombre) quiénes reportaron
haber experimentado algun tipo de
afectacion relacionada.

Afectacién de un evento climético en la salud sexual y reproductiva
desagregado por género

Datos tomados de la hemamienta de Koboo realrada por La Ruta del Cima
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Las principales dificultades mencionadas
estuvieron relacionadas con infecciones
vaginales, urinarias y enfermedades de
transmision sexual (ETS).

Las cuales pueden verse agravadas por
las condiciones precarias de saneamiento,
el acceso limitado a servicios de salud, la
escasez hidrica y el aumento del estrés o
desplazamientos derivados de eventos
climaticos.

Los resultados de esta categoria recalcan
la importancia de incorporar indicadores
de salud sexual y reproductiva en los
sistemas de monitoreo de danos y pérdidas
climaticas, ya que permiten evidenciar que
durante un evento climatico hay afectadas
diferenciadas para las mujeresy/o personas
con capacidad de gestar.

Se hace necesario ir mas alla del registro
del dato y mostrar como los impactos de
la crisis climatica cimientan estructuras
de desigualdad sobre los derechos
reproductivos y sexuales.

Cabe resaltar que, en esta categoria el MIG-
LC se contemplan opciones especificas
relacionadas con dificultades en el acceso
a tratamiento de reemplazo hormonal,
acceso a medicamentos preventivos
(PrEP) contra el virus de inmunodeficiencia
humana (VIH) o tratamiento antirretroviral
(TAR).

Esta decision busca integrar un enfoque
de género interseccional e inclusivo,
reconociendo la diversidad de identidades
de género, necesidades y experiencias que
coexisten dentro de las comunidades.

Por ultimo, también se anadid un indicador
concerniente con el embarazo durante
eventos climaticos, ante la cual una mujer
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indicod haberse encontrado en estado de
gestacion. Senald que el evento climatico
tuvo unimpacto significativo en su bienestar,
afectando su salud mental y generando
episodios de ansiedad y estrés.

La recoleccion de esta informacion es clave
paraincorporarunenfoquedegéneroysalud
integral en las estrategias de adaptacion,
respuesta climatica y reparacion del dano,
garantizando acciones que reconozcan las
necesidades diferenciadas de las mujeres
y personas gestantes, promuevan su
bienestary seguridad durante y después de
los eventos climaticos.

Aprendizajes del pilotaje

Como cierre del proceso de desarrollo del
Modulo de Indicadores de Género sobre
Danos y Pérdidas (MIG-LRC), es importante
reconocer que su fase de pilotaje presenta
ciertas limitaciones, ya que no logra abarcar
la totalidad del contexto, sino solo una parte
de él.

Sin embargo, este ejercicio constituye
un primer paso fundamental hacia el
reconocimiento de las problematicas y la
toma de decisiones informadas desde un
enfoque de género.

Su implementacion permite vislumbrar
rutas hacia la generacion de acciones
con una perspectiva sensible, responsiva
y transformativa, que contribuyan a la
construcciéon de estrategias mas equitativas
y adaptadas a las realidades de las
comunidades.

Asimismo, se identifico que la herramienta
resulta particularmente funcional en
un modelo de encuesta presencial,
especialmente en zonas de mayor
vulnerabilidad, donde el acompanamiento
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directo facilita explicar a profundidad cada
una de las categorias y promover una
comprension mas clara del cuestionario.

Este tipo de interaccion fortalece el proceso
participativo, genera confianza y asegura
una mejor calidad de la informacion
recolectada.

El pilotaje del MIG-LRC tambiéen permitio
generar aprendizajes significativos sobre
el comportamiento de las categorias
e indicadores, asi como sobre las
oportunidades de mejora en su diseno vy
aplicacion.
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Estos aprendizajes ofrecen una base solida
para ajustar el instrumento, potenciar
su alcance y asegurar su pertinencia en
futuros ejercicios. Finalmente, se destaca
el valor de complementar la informacion
cuantitativa con una etapa de generacion
de datos cualitativos que integren las
brechas y otorguen voz a las experiencias
de las personas participantes, permitiendo
construir una lectura mas completa vy
humana de los impactos diferenciados del
cambio climatico.
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Género y justicia climatica

El pilotaje del Modulo de Indicadores de
Género sobre Danos y Perdidas (MIG-
LRC) busca constatar que los impactos
del cambio climatico no se distribuyen de
manera equitativa, sino que se entrelazan
con las desigualdades estructurales de
genero, territoriales y socioeconémicas. Las
mujeres, en especial aquellas residentes en
zonas rurales y costeras se encuentran en
la primera linea de exposicion y respuesta
ante los eventos climaticos, no solo por su
rol en el sostenimiento de la vida cotidiana,
sino también por las condiciones historicas
de exclusion que limitan su acceso a
recursos, ingresos y participacion en la
toma de decisiones.

Los resultados del MIG-LRC visibilizan
que los eventos climaticos intensifican
las cargas de trabajo de cuidado no
remunerado, generan afectaciones en la
saludy profundizan las brechas economicas
y sociales. Desde la perspectiva de
justicia climatica, el moédulo evidencia la
urgencia de incorporar un enfoque de
genero interseccional en los sistemas de
monitoreo, evaluacion y respuesta a los
danos y perdidas climaticas.

Esto implica no solo recolectar datos
desagregados por sexo y genero, sino
también reconocer los contextos, roles
y responsabilidades que condicionan la
vulnerabilidad y la capacidad de respuesta
de las personas. La informacion generada
ofrece insumos valiosos para orientar
accionesy estrategias que sean mas justas,
equitativas y transformadoras. El proceso
también reafirma que las comunidades
Y, en particular, las mujeres organizadas,
son actrices clave en la produccion de
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conocimiento climatico. Su participacion en
la documentacion y analisis de los impactos
permite construir evidencia desde las
realidades locales y fortalecer los procesos
de reparacion y adaptacion con base en el
derecho a participar en las decisiones que
afectan sus vidas y territorios.

Taller Sobre Danos y Perdidas en Honduras

Finalmente, los aprendizajes obtenidos
del pilotaje subrayan la necesidad de
continuar fortaleciendo la herramienta
y complementarla con metodologias
cualitativas que profundicen en las
narrativas y experiencias de las personas.

Solo asi sera posible construir indicadores
que reflejen con mayor precision la
dimension humana de los danosy pérdidas,
y que sirvan como base para reclamos de
reparacion climatica, en tanto reconocen
el derecho de las comunidades a vivir en
entornos seguros, saludables y libres de
desigualdad. El cambio climatico, mas
alla de ser una crisis ambiental, constituye
una crisis de justicia que amplifica las
desigualdades preexistentes y afecta de
manera diferenciada a las mujeres y a
las personas con identidades de género
diversas.

En este contexto, se requieren
acciones contextualizadas, inclusivas vy
transformadoras que reconozcan estas
desigualdadesypromuevanunadistribucion
equitativadelosrecursos, lasoportunidades
y el poder. Con este proposito, el Modulo
de |Indicadores de Género (MIG-LRC)
busca ser una herramienta de apoyo para
la construccion de respuestas mas justas,
informadas y sensibles a las realidades
de las comunidades que enfrentan los
impactos del cambio climatico.
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